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Faculdade de Arquitetura e Urbanismo
Universidade de Sao Paulo

REQUERIMENTO

Sao Paulo, 08 de dezembro de 2022.

Senhor Diretor,

Vimos requerer o registro de candidatura de chapa na eleicdo para Presidente e Vice-
Presidente da Comissdao Estatutaria abaixo assinalada, vinculada a Faculdade de
Arquitetura e Urbanismo da USP, conforme PORTARIA FAUUSP N2 45, DE 04 DE
NOVEMBRO DE 2022, a saber:

ComissAO ESTATUTARIA [assinale apenas 01 (uma) op¢éo]:

[ ] Comissao de Graduagdo (CG)

[ ] Comissao de Pés-Graduagao (CPG)

[ ] Comissao de Pesquisa (CPq)

[ ] Comissao de Cultura e Extensao Universitaria (CCEx)
[ X ] Comissdo de Inclusdo e Pertencimento (CIP)

1) Candidato(a) a PRESIDENTE:
Nome completo: Ana Claudia Castilho Barone
Categoria docente: (  )titular | ( )associado | ( X )doutor
Telefone: (11) 998910462

E-mail: anabarone@usp.br

2) Candidato(a) a VICE-PRESIDENTE:
Nome completo: Caio Santo Amore
Categoria docente: () titular | ( )associado | ( X )doutor
Telefone: (11) 99759-5426

E-mail: santoamore@usp.br

Em observancia ao artigo 22 da PORTARIA FAUUSP N2 45, enviamos anexo a este

requerimento o programa de gestdo a ser implementado, proposto pela chapa abaixo
subscrita

/ Assinat‘wa—eﬂ(didato(a) 1 Assinatura candidato(a) 2

Ao
Prof. Dr. Eugenio Fernandes Queiroga
Diretor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo | FAUUSP
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Sao Paulo, 08 de dezembro de 2022

Prezados colegas,

Como é do conhecimento de todos, em 2016, a FAUUSP aprovou cotas para negros
e indigenas no processo seletivo de ingresso de alunos de graduagdo. Fato de
extrema relevancia histdrica, essa decisdo é fundamental para a inser¢do desses
grupos no sistema de ensino e formacdo universitaria de alto gabarito e nos postos
de trabalho qualificados de todo o pais, repercutindo também no combate ao
racismo que permeia a sociedade brasileira.

A adocdo do regime de acdes afirmativas para o ingresso na graduacdao naquele
momento trouxe, em seu bojo, a necessidade de um programa que contemplasse a
garantia da permanéncia desses estudantes, com apoios de diversas naturezas,
inclusive financiando seus estudos por meio da distribuicdo de bolsas especificas
para essa finalidade.

Com o objetivo de aprimorar o programa de a¢des afirmativas da Universidade, a
recém-criada Pro-Reitoria de Inclusdo e Pertencimento da USP convoca a
responsabilidade das Unidades da USP em aperfeicoar as formas de sele¢ao para
ingresso e oferecer a todos os alunos plenas condi¢cdes de realizarem seus cursos e
se formarem, preparando-os para o exercicio profissional. Nesse sentido, o Prof. Dr.
Caio Santo Amore e eu nos colocamos a sua disposicao para presidirmos a nova
Comissao de Inclusdo e Pertencimento (CIP) da FAUUSP.

Nossos propodsitos visam favorecer o entrosamento universitario do corpo discente,
particularmente dos alunos ingressantes pelas cotas universitarias, e garantir a
realizacdo, com éxito e de forma plena e satisfatéria, da formacao, estudos,
realizacdo de pesquisas, atividades académicas e trabalhos de extensao
universitaria, bem como o estimulo e a orientacdo visando prepara-los para o
prosseguimento de sua carreira profissional e académica apds a formacao, de modo
material e emocionalmente seguro.

Nosso plano de gestao prioriza o dialogo aberto com a comunidade FAUUSP,
particularmente os coletivos e organizacGes de estudantes (antiracista, feminista e
outros), e o apoio e representacdo dos interesses do corpo discente junto as
instancias decisdrias da unidade e da USP.
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Nossa proposta inicial é definir as atribuicdes da referida Comissao e propor o seu
estatuto. A partir dessas definicdes, visamos organizar as pautas internas relativas a
questdes raciais e propor encaminhamentos junto as estruturas da universidade.

Em termos da inclusdo universitdria, as principais pautas da gestao serao:

. agarantia e o aprimoramento das acdes afirmativas na FAUUSP;

. apreservacao do bom funcionamento do regime de cotas na graduacao;
. aimplantacdao de um regime de cotas na pds graduacao e

. aimplementacdo de acdes afirmativas para a contratacdo de docentes.

Essas acOes deverdo ser construidas e implementadas por meio de amplo didlogo a
ser promovido e facilitado pela Comissdao, em afinidade com as medidas ja
implementadas pelas demais Comissées da FAUUSP e em estreito didlogo com as
mesmas para futuras decisdes conjuntas. Para a materializacdo dessas propostas,
visamos agregar o conhecimento produzido por meio de experiéncias aplicadas por
outros cursos de graduacdo, programas de pds graduacao e unidades de ensino
universitario com as mesmas finalidades, por meio de levantamentos, didlogos e
semindrios que permitam sua avaliacdo e aplicabilidade no contexto da FAUUSP.
Além disso, buscaremos trabalhar em estreito vinculo com os estudantes ingressos
por cotas, principais alvos da politica publica que visamos implementar.

Quanto a permanéncia, nossos objetivos incluem a defesa de politicas de dotacdo
de recursos materiais e humanos que garantam a possibilidade de realizagao dos
cursos de graduacdao e pos-graduacdo de maneira satisfatoria e adequada.
Consideramos a necessidade de aporte de recursos para transporte, alimentacao e
material de consumo para a realizacao das atividades previstas na formacao
universitaria e a realizagdo de estudos, pesquisas, atividades académicas, de
extensdo universitaria e culturais, em conjunto com aqueles previstos nas demais
Comissdes da FAUUSP.

Outro ponto nevralgico de nosso plano de trabalho tange as questdes relativas a
saude mental e emocional dos estudantes. Temos em conta que o atual sistema de
ensino brasileiro, estabelecido a partir de um regime cindido em dois (rede publica
e estabelecimentos particulares) promove uma desigualdade que demanda
superacao com urgéncia. Tal desigualdade contribui de modo crucial para o quadro
de disparidades alarmantes que marcam a sociedade brasileira e detonam
sentimentos de exclusao e ndo pertencimento no contexto universitario, com graves
consequéncias sobre os estudantes cotistas.
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Dessa forma, se faz necessaria a ado¢ao de medidas de adequacao, por um lado, em
termos das formas de aproximac¢ao aos conteudos disseminados nas disciplinas e,
por outro, quanto ao apoio institucional nos casos mais graves. Nesse sentido,
buscaremos fomentar, por meio de amplo debate junto ao corpo docente, praticas
didaticas que visem atingir o novo publico discente de forma equanime. Além disso,
em conjunto com a Comissdao de Direitos Humanos (CDH) da FAUUSP e com as
demais CIPs e CDHs da USP, propomos construir um projeto de apoio institucional
prevendo acompanhamento psicoldgico para os estudantes que o demandarem em
funcdo dessa condicdo.

Finalmente, buscaremos estreitar nossa gestdo junto a PRIP e demais CIPs da USP
com vistas a construcdo do sistema USP de Inclusdao e Petencimento na plataforma

USP digital.

Esperamos contar com o voto e o apoio dos colegas para a implementagao dessas
acoes, com vistas a atingirmos os objetivos aqui declarados.

Cordialmente,

R m (C—

/I/Drofa. Dra-Ana Barone Prof. Dr Caio Santo Amore
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