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RESULTADO FINAL / CLASSIFICACAO E HOMOLOGAGAO
REFERENTE AO EDITAL ATAc 026/2023

O Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da
Universidade de S3o0 Paulo, em sua 3702 sess3o ordindaria, realizada em 25/10/2023,
homologou o relatério final da Comissao de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado para
a contratacdo de 01 (um) docente por prazo determinado, como Professor Contratado IlI
(Professor Doutor I) em Regime de Turno Parcial (RTP), com jornada de 12 (doze) horas semanais
de trabalho, junto a drea de Planejamento Urbano do Departamento de Projeto da FAUUSP,
nos termos da Resolugdo n?2 8.362/2023, bem como da Resolugdo n2 7.354/2017 e dos principios
constitucionais, notadamente o da impessoalidade, conforme EDITAL ATAc 026/2023 de
abertura de inscri¢des, publicado no DOESP de 25/08/2023 e torna publico o Resultado Final e
Classificacdo dos candidatos participantes:

Candidatos (as) habilitados (as): 12 colocado — André Dal'Bé da Costa [02 indicagdes; média
global = 9,38889]; 22 colocado — Aluizio Marino [01 indicagdo; média global = 9,37778]; 32
colocada — Talita Anzei Gonsales [nenhuma indicagao; média global = 8,95556]; 42 colocado —

Diego Ferretto [nenhuma indicacao; média global = 8,62222]; 52 colocado — Geraldo José
Calmon de Moura [nenhuma indicagdo; média global = 8,55556]; 62 colocada — Carolina Heldt
D'Almeida [nenhuma indicacdo; média global = 8,46667]; 72 colocado - Cyro de Souza Neto
[nenhuma indicagdo; média global = 7,00000].

Tendo em vista o resultado acima, o candidato ANDRE DAL'BO DA COSTA foi indicado para
ocupar a vaga de Professor Contratado Il (Professor Doutor I) em RTP, com jornada de 12 (doze)
horas semanais de trabalho, junto a drea de Planejamento Urbano do Departamento de Projeto
da FAUUSP, por prazo determinado, sob contratagdo que vigorara a partir da data de exercicio
até 31/07/2024, com possibilidade de prorrogacées, desde que a soma dos periodos obedeca
aos limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacdo e que estejam preenchidos os
demais requisitos, em conformidade com as normativas vigentes que dispdem sobre a matéria.

Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da Universidade de
Sao Paulo.

Rua do Lago, 876 Butanta
05508.080 Sao Paulo SP Brasil
www.fau.usp.br



322 - S3o Paulo, 133 (104)

Diario Oficial Caderno Executivo - Secao lll

sexta-feira, 27 de outubro de 2023

Paula de Lima Furtado

Paulo Vitor Souza Fontes

Rayane Gomes Silvestrini

Ricardo de Souza Trindade
Rodrigo Crepaldi Perez Capucelli
Rodrigo Pereira Moraes

Rodrigo Pinheiro Ferreira

Rodrigo Soares Peva

Sostenes Beirigo Passetti

Thalita Menicucci Bortoloso
Thyago Vieira Cardoso Bezerra
Vagner Sobral Rodrigues Baptista
Vitor Marques Costa da Silva
Viviane Mandato Teixeira Ribeiro da Silva
Yuri da Rocha de Sousa

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE ENFERMAGEM DE RIBEIRAO

PRETO

Edital EERP/ATAC 064/2023

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Vice-Diretora da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto
da Universidade de Sao Paulo torna publico a todos os interessa-
dos que, de acordo com a aprovacao ad referendum do Conselho
Técnico Administrativo, em 26/10/2023, estardo abertas por 15
(quatorze) dias, no periodo das 8 h (horario de Brasilia) do dia
30/10/2023 as 17 h (horario de Brasilia) do dia 13/11/2023, as
inscrigdes para o processo seletivo para a contratagdo de 1 (um)
docente por prazo determinado, como Professor Contratado Il
(MS-3.1, para os contratados com titulo de Doutor), com salario
de R$ 2.558,68, ou como Professor Contratado Il (MS-2, para os
contratados com titulo de Mestre), com salario de R$ 1.829,32,
referéncia més de maio de 2023, com jornada de 12 (doze) horas
semanais de trabalho, junto ao Departamento de Enfermagem
Materno-Infantil e Satide Pablica/Area de Conhecimento “Esta-
tistica”, nos termos da Resolugdo n° 8.362/2023, bem como
da Resolugdo n° 7.354/2017 e dos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico Administrativo da Escola de Enfermagem
de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo apds o término
do periodo de inscri¢des e de acordo com os termos da Resolu-
¢ao n° 7.354/2017.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher
os dados pessoais solicitados e anexar os seguintes docu-
mentos:

I. Documento de identidade oficial;

Il. CPF (para candidatos brasileiros);

I1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

2.1. Néo serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscri¢do, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitagdo para que se providenciem as
condigdes necessarias para a realizagdo das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no
ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagdo
sobre tal homologacdo implicard o indeferimento de sua
inscricao.

2.4. £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢ao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscriggo.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
serd indeferida.

2.6. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2.7. No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacao diferenciada prevista no item 8 deste Edital.

2.8. Para que faca jus a bonificagdo a candidatos autodecla-
rados pretos e pardos, o candidato devera possuir tracos feno-
tipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

2.9. A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo can-
didato que manifestar seu interesse em participar da pontuagéo
diferenciada sera sujeita a confirmacdo por meio de banca de
heteroidentificacao.

2.10. Na hipétese de ndo confirmacao da autodeclaracao de
pertenca racial, o candidato sera eliminado do processo seletivo
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua
admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sanges cabiveis.

2.11. Para confirmacdo da autodeclaragdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscrico, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

2.12. Situacdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmacdo da autodeclaracdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracao de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderangas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

2.13. A Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da Uni-
versidade de Sdo Paulo ndo se responsabiliza por solicitagdo
de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicao da fungdo: ofs) candidato(s) aprovadofs),
ao ser(em) contratado(s), devera(do) ministrar as seguintes
disciplinas:

I. ERM0112 Bioestatistica (Bacharelado em Enfermagem);

1. 2200087 Trabalho de Conclusdo de Curso (Bacharelado
em Enfermagem);

1. ERM0114 Bioestatistica (Bacharelado e Licenciatura em
Enfermagem);

IV. 2200300 Metodologia da Pesquisa Cientifica (Bacharela-
do e Licenciatura em Enfermagem);

V. 2200090 Trabalho de Concluséo de Curso (Bacharelado e
Licenciatura em Enfermagem).

5. O processo seletivo serd processado por meio de ava-
liagbes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulacao.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
namero de indicaces, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. O segundo colocado sera o candidato que obteria o maior
ndmero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliacdes;

I11. Os demais candidatos serao classificados, sucessivamen-
te, sequindo o mesmo método previsto no inciso 1.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selegdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipotese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagao para contratagdo, serd iniciada a segunda etapa de
avaliages, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliacdes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos subitens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes sera realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica
fase, na seguinte conformidade:

. Prova Escrita (peso 2)

Il Prova Didatica (peso 3)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Unico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comissao de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotagdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas
ao texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sesséo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da comisséo julgadora, ao se abrir a sessao;

6.1.6. Cada prova serd avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecao, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. A realizagdo da prova didatica far-se-4 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

6.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que n&o pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacéo.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

6.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscrido, para fins de sorteio e realizagdo da prova.

6.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

6.2.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apos o
término das provas de todos os candidatos.

7. As notas das provas poderéo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

8. Para o calculo da média de cada examinador, o quociente
da divisdo sera a soma dos pesos das provas, sendo considera-
dos habilitados os candidatos que alcangarem nota minima sete
da maioria dos examinadores e observada a eventual aplicagdo
da pontuacao diferenciada nos termos ora especificados.

8.1. A formula de calculo da pontuacao diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

 PD ¢ a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuacdo diferenciada.

* MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os can-
didatos que pontuaram e que néo se declararam como pretos,
pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuagdo
diferenciada.

e MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

8.2. A formula para aplicacdo da pontuagéo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

* NFCPPI é a nota final do processo seletivo, apds a aplica-
¢do da pontuacdo diferenciada e que gerara a classificacdo do
candidato, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao térmi-
no do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

* NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacdo diferenciada.

8.3. Os calculos a que se referem os subitens 8.1 e 8.2
devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

8.4. A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

8.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuagdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacdo diferenciada.

8.6. A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuacéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

9. 0 programa base do processo seletivo serd o seguinte:

1 — A pesquisa académica: principios e diretrizes para a
enfermagem.

2 — Letramento estatistico, translacdo do conhecimento e
avangos nas praticas de saude e de enfermagem.

3 - 0 método cientifico e a produgdo do conhecimento
na satde.

4 - Bioestatistica e estudos em satde.

5 — Niveis de evidéncia cientifica em estudos epidemiologi-
cos: desafios para a enfermagem.

6 — Mensuracao de construtos na area da satde.

7- Descri¢do, sumarizacdo e apresentacdo estatistica de
dados em satde.

8 — Ensaio de Bernoulli e Distribuicdo Binomial: aplicagdes
para a satde.

9 — Distribuicées Normal e t de student: aplicacdes para
a salde.

10 — Parametros e estatisticas. Inferéncia estatistica: apli-
cagoes para a salde.

11 — Medidas de correlacdo linea: aplicagdes para a salde.

12 — Medidas de associagdo: aplicagdes para a satide

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https:/fuspdigital.usp.br/gr/admissao, & pagina institucional da
Escola de Enfermagem de Ribeirao Preto da Universidade de Sao
Paulo, e as publica¢des no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

11. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatério da Comissao de Selecdo sera apreciado pelo
Conselho Técnico Administrativo da Escola de Enfermagem de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, para fins de homo-
logagéo, apos exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/05/2024, com possibilidade
de prorrogacées, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Séo condicdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Mais informagdes, bem como as normas pertinentes ao
concurso, encontram-se a disposicao dos interessados na Segéo
de Apoio Académico da Escola de Enfermagem de Ribeirao Preto
da Universidade de S&o Paulo, situada a dos Bandeirantes, 3900,
Campus Universitério - Bairro Monte Alegre.

ESCOLA DE ENGENHARIA DE LORENA

CONVOCACAO PARA AS PROVAS

Edital ATAC/EEL/USP-39/2023

A Escola de Engenharia de Lorena da Universidade de
S&o Paulo convoca os candidatos doutores: Mauricio Lamano
Ferreira, Mauricio Cruz Mantoani, Amilcar Marcel de Souza,
Luciana Gomes de Araujo, Amanda Sousa Silvino, Débora
Zumkeller Sabonaro, Fernanda Santos Mota de Jesus, Monique
de Paula Neves, Carolina Cristina Fernandes, Alex Graca Contato,
Fabiana Rocha Pinto, Lya Carolina da Silva Mariano Pereira e
Liane Yuri Kondo Nakada, candidatos ao Concurso de Professor
Doutor, referéncia MS-3.1, em RDIDP, cargo/claro 1226843
junto ao Departamento de Ciéncias Basicas e Ambientais, na
area de conhecimento de Restauracdo Florestal e Prevencdo
de Desastres Naturais, conforme Edital ATAC/EEL/USP-20/2023,
publicado no D.O.E. de 5/7/2023 e retificado em 29/8/2023, a
comparecerem no dia 27 de novembro de 2023, as 8 horas, no
Auditério da Biblioteca - Area I, da referida Escola, localizada &
Estrada Municipal do Campinho, s/n°, em Lorena, para inicio da
prova escrita (carater eliminatorio), prova publica de arguicéo e
julgamento do memorial, prova didatica e prova publica oral de
arquicdo do projeto de pesquisa. Ficam pelo presente também
convocados os membros da Comissao Julgadora constantes das
publicagdes no D.O.E. de 25/10/2023, Executivo IIl, pag. 202.

ESCOLA POLITECNICA

EDITAL - EP/CONCURSOS 136-2023

REFERENTE AO EDITAL EP/CONCURSOS — 191-2022

CONVOCACAO PARA AS PROVAS

Informamos que, por motivos de forga maior o Prof. Luiz
Bevilacqua néo participara da comisséo julgadora d o concurso
publico de titulos e provas que tera inicio no dia 31 de outubro
de 2023, as 09 horas, no Departamento de Engenharia Naval e
Ocednica da Escola Politécnica da USP, situado na Avenida Prof.
Mello Moraes, 2231, Cidade Universitaria, SP, para o provimento
de 01 (um) cargo de Professor Titular do Departamento de
Engenharia Naval e Oceénica da Escola Politécnica da USP, sob
o niimero 130273, referéncia MS-6, em RDIDP, na especialidade
"Fundamentos voltados a Engenharia Naval e Oceanica”, con-
forme Edital EP/Concursos 191-2022 de abertura de inscri¢oes,
publicado no DOE de 20.12.2022, para o qual estdo inscritos
os candidatos professores doutores Alexandre Nicolaos Simos,
Gustavo Roque da Silva e Marcelo Ramos Martins. Em seu lugar
participara o Prof. Fernando Alves Rochinha — Titular UFRJ/
COPPE — membro suplente devidamente aprovado pela Congre-
gacdo da Escola Politécnica em sessdo de 20.07.2023, conforme
comunicado Edital — EP/Concursos — 090-2023, publicado no
DOE de 25.07.2023.

A Comissdo Julgadora estara constituida dos seguintes
membros:

TITULARES

José Roberto Castilho Piqueira — Professor Titular — PTC/
EUSP — PRESIDENTE

Reinaldo Giudici — Professor Titular — PQI/EPUSP

Fernando Alves Rochinha — Professor Titular — UFRJ/COPPE

Paulo de Tarso Themistocles Esperanga — Professor Titular
— UFRJ/COPPE

Alvaro Toubes Prata — Professor Titular — FEM/UFSC

Ficam, pelo presente edital, convocados os candidatos e a
Comissdo Julgadora acima mencionada.

FACULDADE DE ARQUITETURA E

URBANISMO

EDITAL ATAc 040/2023

RESULTADO FINAL / CLASSIFICAGAO E HOMOLOGAGAO

REFERENTE AO EDITAL ATAc 026/2023

0 Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Arqui-
tetura e Urbanismo da Universidade de Sdo Paulo, em sua
3707 sessdo ordindria, realizada em 25/10/2023, homologou o
relatorio final da Comisséo de Selecdo do Processo Seletivo Sim-
plificado para a contratacao de 01 (um) docente por prazo deter-
minado, como Professor Contratado Ill (Professor Doutor I) em
Regime de Turno Parcial (RTP), com jornada de 12 (doze) horas
semanais de trabalho, junto a area de Planejamento Urbano do
Departamento de Projeto da FAUUSP, nos termos da Resolugdo
n° 8.362/2023, bem como da Resolucdo n° 7.354/2017 e dos
principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade,
conforme EDITAL ATAc 026/2023 de abertura de inscrioes,
publicado no DOESP de 25/08/2023 e torna publico o Resultado
Final e Classificacao dos candidatos participantes:

Candidatos (as) habilitados (as): 1° colocado — André Dal'Bo
da Costa [02 indicacoes; média global = 9,38889]; 2° colocado —
Aluizio Marino [01 indicacdo; média global = 9,37778]; 3° colo-
cada — Talita Anzei Gonsales [nenhuma indicagdo; média global
= 8,95556]; 4° colocado — Diego Ferretto [nenhuma indicagdo;
média global = 8,62222]; 5° colocado — Geraldo José Calmon de
Moura [nenhuma indicacao; média global = 8,55556]; 62 colo-
cada — Carolina Heldt D'Almeida [nenhuma indicacdo; média
global = 8,46667]; 7° colocado - Cyro de Souza Neto [nenhuma
indicagdo; média global = 7,00000].

Tendo em vista o resultado acima, o candidato ANDRE
DAL'BO DA COSTA foi indicado para ocupar a vaga de Professor

Contratado III (Professor Doutor 1) em RTP, com jornada de 12
(doze) horas semanais de trabalho, junto a area de Planejamen-
to Urbano do Departamento de Projeto da FAUUSP, por prazo
determinado, sob contratacdo que vigorara a partir da data
de exercicio até 31/07/2024, com possibilidade de prorroga-
¢oes, desde que a soma dos periodos obedeca aos limites da
legislacdo vigente a época de cada prorrogacdo e que estejam
preenchidos os demais requisitos, em conformidade com as
normativas vigentes que dispdem sobre a matéria.

Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Arquitetura
e Urbanismo da Universidade de S&o Paulo.

FACULDADE DE ECONOMIA,

ADIV!INISTRA(;AO, CONTABILIDADE E

ATUARIA

Comunicado

A Faculdade de Economia, Administracao, Contabilidade e
Atuaria torna publica a convocacao, conforme horario abaixo,
do candidato cuja inscricdo foi aprovada como Professor Con-
tratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre)
pelo Conselho Técnico-Administrativo, ao Processo Seletivo de
contratacdo de 1 (um) docente por prazo determinado, aberto
pelo Edital FEA 15/2022, com jornada de 12 horas semanais de
trabalho, junto ao Departamento de Contabilidade e Atuaria,
nos termos da Resolugdo n° 5.872/10 e alteragbes posteriores,
bem como da Resolugéo n° 7.354/17 e da Resolucao 8002/20.

0 ndo comparecimento do candidato Kévin Allan Sales
Rodrigues a ciéncia do horario, da lista de pontos e das provas
programadas no cronograma abaixo implicara automaticamente
sua desisténcia do processo seletivo:

HORARIO

30.10.2023 (2 feira) as 9 horas - Ciéncia ao candidato do
horario e ciéncia da lista de pontos para prova didatica, seguida
do sorteio do ponto.

31.10.2023 (3? feira) as 9 horas - Realizacdo da prova dida-
tica, sequida da prova de arguicdo do memorial.

Local de Ciéncia da Lista de Pontos

Faculdade de Economia, Administracdo, Contabilidade e
Atudria

Avenida Professor Luciano Gualberto, 908

Prédio FEA-1 na sala A-106

Comissao Examinadora

Prof. Dr. Jodo Vinicius de Franga Carvalho — EAC FEAUSP
(Presidente)

Prof 2. Dr2, Chang Chiann — IMEUSP

Prof. Dr. Leandro dos Santos Maciel — EAD FEAUSP

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E
ZOOTECNIA

RETIFICAQAO DO EDITAL DE CONVOCACAQ PARA PROVAS
PROCESSO SELETIVO FMVZ n° 40/2023, publicado no Diario
Oficial em 20/10/2023, Caderno Executivo - Secdo IlI, pag. 240,
referente ao processo seletivo para a contratacdo de um docente
por prazo determinado junto ao Departamento de Medicina
Veterinaria Preventiva e Satde Animal, no conjunto das discipli-
nas VPS 0105103 — ECFS: Medicina Veterindria Preventiva e VPS
1201 — Métodos quantitativos em Medicina Veterinaria.

Onde se lé:

Processo Seletivo para a contratacdo de um docente por
prazo determinado, como Professor Contratado Il (MS-3.1) [...]

Leia-se:

Processo Seletivo para a contratacdo de um docente por
prazo determinado, como Professor Contratado Il (MS-2), [...]

EDITAL FMVZ N° 45/2023 DE CONVOCAGAO PARA PROVAS
DE CONCURSO PARA PROVIMENTO DE UM CARGO DE PROFES-
SOR DOUTOR JUNTO AO DEPARTAMENTO DE CLINICA MEDICA
DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Tera inicio no dia 28 de novembro de 2023, as 8 horas, na
Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia da Universidade
de S&o Paulo, Av. Professor Doutor Orlando Marques de Paiva n°
87 (Assisténcia Técnica Académica, Anexo do Bloco 17, Sala 8), o
concurso publico de titulos e provas para provimento de 1 (um)
cargo de Professor Doutor, referéncia MS-3, em RDIDP, junto ao
Departamento de Clinica Médica, no conjunto das disciplinas
VCM4102 - “Patologia Clinica Veterinaria” e VCM4103 - “Pato-
logia Médica”, conforme Edital FMVZ n° 16/2023 de abertura
de inscri¢des, publicado no D.O.E. de 30/6/2023, para o qual
estao inscritos os candidatos: 1) Mayra Carraro Di Gregorio; 2)
Fernanda Fidelis Gonsales; 3) Stephania Katurchi Mendes Melo;
4) Carla Rodrigues Bahiense; 5) Maiara Garcia Blagitz; 6) André
Marcos Santana; 7) Victor Nowosh; 8) Victor Yunes Guimaraes;
9) Vanessa Uemura da Fonseca e 10) Nathan da Rocha Neves
Cruz. A Comissao Julgadora estara constituida dos seguintes
membros:

MEMBROS TITULARES

Enrico Lippi Ortolani - VCM/FMVZ-USP

Silvia Regina Ricci Lucas - VCM/FMVZ-USP

Maria Consuélo Caribé Ayres - UFBA

Nayro Xavier de Alencar - UFF

Fabiola de Oliveira Paes Leme - UFMG

MEMBROS SUPLENTES

Mitika Kuribayashi Hagiwara - VCM/FMVZ-USP

Selwyn Arlington Headley - UEL

Viviani Gomes - VCM/FMVZ-USP

Stella de Faria Valle - UFRGS

Michelly Fernandes de Macedo - UFERSA

Marcia Ferreira da Rosa Sobreira - Centro Universitario
Moura Lacerda

Alexandre Krause - UFSM

Ficam, pelo presente edital, convocados os candidatos e a
Comisséo Julgadora acima mencionada.

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

EDITAL FO 66/2023

APROVACAO DA INSCRICAO PARA CONCURSO DE HABILI-
TACAOQ A LIVRE-DOCENCIA

A Congregacdo da Faculdade de Odontologia da Univer-
sidade de Sao Paulo, em sesséo ordinaria de 26 de outubro de
2023, APROVOU a inscricdo do Professor Doutor Newton Sesma
para o concurso de habilitacdo a Livre-Docéncia junto ao Depar-
tamento de Protese, com base na area de Protese Removivel,
conforme Edital FO n° 58/2023.

EDITAL FO 67/2023

APROVACAO DA INSCRICAO PARA CONCURSO DE HABILI-
TAGAO A LIVRE-DOCENCIA

A Congregacdo da Faculdade de Odontologia da Univer-
sidade de S&o Paulo, em sesséo ordinaria de 26 de outubro de
2023, APROVOU a inscricdo do Professor Doutor Paulo Henrique
Braz da Silva para o concurso de habilitagdo a Livre-Docéncia
junto ao Departamento de Estomatologia, com base na area de
Patologia Geral, conforme Edital FO n° 58/2023.

EDITAL FO 68/2023

APROVA(;AO DA COMISSAO JULGADORA E DATAS PARA REA-
LIZAGAO DO CONCURSO DE HABILITAGAO A LIVRE-DOCENCIA.

A Congregacao da Faculdade de Odontologia da Universida-
de de S&o Paulo, em sesséo ordindria de 26 de outubro de 2023,
APROVOU os nomes para compor a Comisséo Julgadora para o
concurso de habilitacao a Livre-Docéncia junto ao Departamento
de Protese, com base na area de Protese Removivel, conforme
Edital FO n° 58/2023, para o qual esta inscrito o Professor
Doutor Newton Sesma. Como membros os Professores Doutores
Dalva Cruz Lagand, Professora Titular do Departamento de Pro-
tese da Faculdade de Odontologia da Universidade de Sao Paulo;
Karin Hermana Neppelenbroek, Professora Titular da Faculdade
de Odontologia de Bauru da Universidade de Séo Paulo; Carlos
Eduardo Vergani, Professor Titular Faculdade de Odontologia
da Universidade Estadual Paulista "Julio de Mesquita Filho",
campus Araraquara; Ana Claudia Pavarina, Professora Titular



